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manutencao
devias rurais
apos chuvas

Entre os servicos estao a limpeza e preparacao
do solo, nivelamento e cascalhamento de vias

Da Redacao

editor@grupoarede.com.br

epois das fortes chuvas dos
ultimos dias, a Prefeitura de
Ponta Grossa intensificou os
trabalhos de manutencdo nas es-
tradas rurais que cortam todos os
distritos do Municipio. Em um tra-
balho coordenado pela Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecudria
e Abastecimento, atividades em di-
versas frentes buscam garantir a tra-
fegabilidade nos principais trechos
utilizados pela populagdo que vive
na area rural.
Entre os servicos realizados
para melhorar as condicdes da via

ap6s periodos de chuva estdo a
limpeza e a preparacdo do solo,
além do nivelamento, compactagao
e, em alguns pontos, também o cas-
calhamento das vias. Outro traba-
lho importante é a desobstrucdo e
melhorias nas saidas de 4gua, como
objetivo de minimizar a concentra-
¢ao de dguano leito das estradas ru-
rais.

DEMANDAS

“Temos um contato permanen-
te com as comunidades para que,
de forma conjunta, possamos iden-
tificar e atuar nos locais mais criti-
cos, principalmente onde ha maior
circulacdo de veiculos para a che-
gada e saida de alimentos nas co-
munidades rurais”, explica o secre-
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Com o tempo estavel ontem(16), diversas frentes de trabalho foram
realizadas pela Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
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CAMINHOS DO AGRO

PREFEITURA REVITALIZA 1,2 MIL QUILOMETROS

Além das manutengoes realizadas especialmente em periodos de chuva, a
Prefeitura de Ponta Grossa também avanca em manutengdes regulares de
centenas de trechos com o programa ‘Caminhos do Agro’; desde 2025, mais
de 1,2 mil quilbmetros de vias em Itaiacoca, Guaragi, Uvaia e Periquitos ja

foram recuperados.

tario Izaltino Cordeiro dos Santos. O
secretario ainda destaca o apoio de
produtores e empresas locais para
otimizaraindamais osservicosreali-
zados em todos os Distritos.

NesSa sexta-feira (16), por exem-
plo, algumas das frentes em an-
damento estiveram presentes nas
regides de Lavrinhas (Distrito de Itai-

acoca) e na Estrada do Kalinoski.
“Esse apoio é fundamental para a
gente ficar mais tranquilo, é muito
importante ter este contato proxi-
mo com o pessoal da Prefeitura
que trabalha aqui na regido”, co-
menta Janderson Braga, que pos-
sui uma propriedade rural em Lavri-
nhas, atendido pela equipe.

Acipg oferece
plano para MEIs
com mensalidade
deR$ 19,90

A Associagdo Comercial, Indus-
trial e Empresarial de Ponta Gros-
sa (Acipg) oferece um plano especial
para Microempreendedores Individu-
ais (MEIs), com mensalidade de R$
19,90. A iniciativa busca apoiar quem
estd comecando a empreender, ofere-
cendo acesso a estrutura da entidade,
orientagdes e oportunidades para de-
senvolver o proprio negécio.

Em entrevista ao Portal aRede,
Leandro Vinicius dos Santos, diretor
da pasta de MEI, Micro e Pequenas
Empresas da Acipg, explicou que a
associagao considera 0 MEI uma im-
portante porta de entrada para o em-
preendedorismo. Segundo ele, o obje-
tivo é facilitar a jornada dos pequenos
empresarios e contribuir para o cresci-
mento das empresas locais.

Um dos principais recursos dis-
poniveis é a Sala Siga, espaco de-
senvolvido pela Acipg em parceria
com o Servi¢o Brasileiro de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas (Se-
brae). O ambiente foi criado para
receber os microempreendedores,
identificar suas necessidades e indi-
car caminhos para solucionar divi-
das e superar dificuldades.

O atendimento pode envolver
orientagdes sobre acesso ao crédito,
capacitacao, gestdo financeira e de-
senvolvimento de planos de nego6-
cios. Quando necessario, a equipe
também direciona o empreendedor
a profissionais especializados, como
contadores e advogado.

PUBLICACAO LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N 5.919 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.
Siamula: Revoga parcialmente a Portaria n° 5709, de 18 de maio
de 2026, e dispde sobre a designagao de Diretoras Interinas dos
Centros Municipais de Educagdo Infantil - CMEIs ¢ a concessdo
das respectivas gratificagdes.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parana,
no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas por lei,
CONSIDERANDO o Oficio n° 1283/2026, de 08 de outubro de
2026, inhado pela Secretaria Municipal de Educago, soli-
citando a designagdo de servidoras para exercerem, interinamen-
te, a fungdo de Diretora nos Centros Municipais de Educagao
Infantil - CMEIs;

CONSIDERANDO o disposto no art, 14 da Lei Municipal n°
591, de 08 de agosto de 2014, que institui o Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragao do Quadro de Pessoal do Magistério
Piblico Municipal de Reserva, Estado do Parand;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade
dos servigos administrativos e pedagdgicos nos Centros Munici-

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 4604, 14 DE OUTUBRO DE 2026.
Sumula: Revoga o Decreto n° 4.216 e dispde sobre a atualizagio
da composi¢do do Conselho Municipal de Saide de Reserva,
Estado do Parana.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parana,
LUCAS MACHADO RIBEIRO, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal ¢ demais disposi-
¢oes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO 0 Oficio n® 2856/2026-. SMS de 07 de outu-
bro de 2026, do pela Secretaria Municipal de Satde,
solicitando a revogagdo do Decreto n® 4.216 ¢ a atualizagdo da
composi¢do do Conselho Municipal de Saude
CONSIDERANDO a i de 30 da

¢do da Administragdo Publica no Conselho Municipal de Saiide,
mediante a substituigdo da Sra. Valéria Lemes de Oliveira pela
Sra. Jéssica Szeremeta Carneiro, ocupante do cargo de Diretora
do Departamento de Satde;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a regularidade

pais de Educagdo Infantil durante o das resp
diretoras titulares;
CONSIDERANDO a idade de ad 0 das gratificacd

das servidoras em razio do exercicio interino da fungao de diregio;
RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora TAMIRES MOURA CUNHA
DE OLIVEIRA, matricula n® 91621, ocupante da fungio de Co-
ordenadora, para exercer, interinamente, a fungao de Diretora do
Centro Municipal de Educagao Infantil - CMEI Pingo de Gente,
em substituigdo a Diretora titular Cristiane Aparecida Antunes
da Silva, em razio de licenga-maternidade, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, com inicio em 05 de outubro de 2026.

Art. 2° Fica designada a servidora LUCILENE IANZ DESPLAN-
CHER, matricula n® 92233, ocupante da fungdo de Coordenadora, para
exercer, interinamente, a fungdo de Diretora do Centro Municipal de
Educago Infantil —CMEI Paraiso Infantil, em substituicdo a Diretora ti-
tular Suzana Jarenchuk Ribeiro, pelo periodo necessério ao afastamento
daftitular, com previsdo de atuagdo até 18 de dezembro de 2026.

Att. 3° Durante o periodo de exercicio das fungdes de Diretoras Inte-
rinas, as servidoras designadas nos arts. 1° e 2° ficardo responsaveis
pelo desempenho das atribuigdes inerentes a fungdo de diregio dos
respectivos Centros Municipais de Educago Infantil.

Art. 4° Fica revogada, a partir de 05 de outubro de 2026, a  gra-
tificagdo cor d a fungdo de Coord A dida as

da icdo e do fi do Conselho Municipal de
Saude, em conformidade com a legislagio vigente;

DECRETA

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 4.216, que dispde sobre a
composi¢do do Conselho Municipal de Satide do Municipio de
Reserva, Estado do Parana.

Art. 2° Fica designada a Sra. JESSICA SZEREMETA CARNEI-
RO, ocupante do cargo de Diretora do Departamento de Saude,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

IBERACAO n°. 10/2026 CMDPI
Aprova a prestagdo de contas parcial dos recursos oriundos da
Deliberag@o n® 019/2023 — CEDIPI/PR, destinada ao desenvol-
vimento de projetos, ¢ agdes para a i a
do servigo de Centro-Dia e de outras linhas de agio em prol da
populagdo idosa, referente ao exercicio de 2025.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Reserva
— CMDPI, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Mumc:pal n°497, de 12 de abril de 2013, e demais disposi¢des
id do a Delit a0 n° 019/2023 — CEDIPI/
PR ¢ a deliberagdo aprovada em reunido extraordindria realizada
em 08 de outubro de 2026, registrada na Ata n° 70,
DELIBERA:
Art. 1° Aprovar a prestagdo de contas parcial da execugdo dos
recursos financeiros repassados ao Municipio de Reserva-PR,
oriundos da Deliberagdo n° 019/2023 — CEDIPI/PR, referentes
a0 exercicio de 2025, destinados ao desenvolvimento de proje-
tos, programas ¢ agdes para a implementagdo do servigo de Cen-
tro-Dia e de outras linhas de a¢do em prol da populagdo idosa.
Art. 2° Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Reserva—PR, 08 de outubro de 2026.
Reserva, em 08 de outubro de 2026.

Adricle Sibelski Kuniski Rodrigues

para integrar o Conselho Municipal de Saude na qualidade de Presidente do CMDPI

membro suplente dos da ini: a0 Publica,

em substitui¢do a Sra. Valéria Lemes de Oliveira. PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
Art. 3°F inalteradas as demais d relativas ESTADO DO PARANA

a composigdo do Conselho Municipal de Saude que nao confli-
tarem com o presente Decreto, observada a legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em 14 de outubro de 2026.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

servidoras mencionadas nos arts. 1° ¢ 2°, nos termos da Portaria
n° 5709, de 18 de maio de 2026, relativamente as respectivas
designagdes, passando a ser devida, durante o exercicio interino
da fungdo de diregdio, a gratificagdo correspondente & fungdo de
Dirctora, observada a legislago municipal aplicavel.

Art. 5° Encerrados os perfodos de as servidoras re-
tomarao s respectivas fungoes e origem, com a correspondene
a0 das a legislagdo vigente ¢ o

atos administrativos pertinentes.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
duzindo efeitos funcionais ¢ iros a partir de 05 de
outubro de 2026, observadas as disposigdes legais aplicaves.
GABINETE DO PREFEITO, em 14 de outubro de 2026.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PaRANA

DELIBERACAO n°. 13/2026 CMDPI
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
APROVA a prestagio de contas parcial paraa DELIBERAGAO
N° 034/2024 — CEDIPI/PR que estabelece os procedimentos de
repasse de recurso na modalidade fundo a fundo para o cofinan-
ciamento estadual Fundo a Fundo Incentivo ao projeto Parana
Viaja Mais 6 - fase II, promogio e fomento ao turismo, lazer,
cultura ¢ direitos da populagio idosa, no ano de 2025.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Reserva —
CMDPI, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Mu-
nicipal n° 497 de 12 de abril de 2013 e regimentais, considerando a
Deliberagao CEDIPI n° 034/2026, conforme reunido extraordinaria
realizada em 08 de outubro de 2026 com registro na ata 70.
DELIBEROU
Art. 1° — Aprovar a prestacio de contas parcial para a utilizagio
do recurso financeiro oriundo da Deliberagdo n® 034/2024 do
CEDIPI/PR realizada no ano de 2025.
Art. 2°— Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagio.
Reserva, em 08 de outubro de 2026.

Adriele Sibelski Kuniski Rodrigues
Presidente do CMDPI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RESERVA - RESER-
VA PREV

RESOLUCAO N° 356/2026
A Diretora-Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RE-
SERVA — RESERVA PREV, no uso de suas atribuigdes pre-
vistas no artigo 5°, inciso XV da Lei Municipal n® 488/2013
¢ Portaria n® 4.951/2025 do (hefe do hxecumo Mumclpal
CONSIDERANDO a iva e
do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE RESERVA — RESERVA
PREYV, estatuida no artigo 1° da Lei 488/2013, de 26 de margo
de 2013;
CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelo artigo 5°,
XV da Lei Municipal n° 488/2013, de 26 de margo de 2013;
CONSIDERANDO o requerimento do servidor DELMIR
CARVALHO MARINS, formulddo em 13 de outubro de
2026, bem como o p dos i
do artigo 18, 111, “a” da Lei Municipal n® 011/2003;
CONSIDERANDO os termos do parecer emitido pela Pro-
curadoria Juridica do RESERVA PREV, em data de 16 de
outubro de 2026;
CONSIDERANDO a Certiddo Comprobatoria expedida pela
autarquia Reserva Prev, em data de 13 de outubro de 2026;
RESOLVE
Artigo 1°. Conceder aposentadoria ao servidor DELMIR
CARVALHO MARINS, portador do CPF/MF n° XXX.
XXX.659-49, ocupante do cargo de Operador de Maquinas,
integrante do Quadro de Servidores do Municipio de Reserva,
Nivel I, Classe 30, da tabela de vencimentos da Lei Municipal
n° 785/2017, com proventos mensais no valor de R$ 4.504,28
(quatro mil, quinhentos e quatro reais e vinte e oito centavos),
observado o disposto no artigo 39, §3° c/c. artigo 7°, IV da
Constitui¢do Federal.
Artigo 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.
Reserva/PR, 16 de outubro de 2026.

SIMONE DE OLIVEIRA LEMES DA CRUZ
Diretora-Presidente do Reserva Prev

Portaria n® 4.951/2025

DELIBERACAO n°. 12/2026 CMDPI

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
APROVA a prestagdio de contas parcial paraa DELIBERACAO
N°024/2023 — CEDIPI/PR que estabelece os procedimentos de
repasse de recurso na modalidade fundo a fundo para o cofinan-
ciamento estadual Fundo a Fundo Incentivo ao projeto Parana
Viaja Mais 60, promogdo ¢ fomento ao turismo, lazer, cultura ¢
direitos da populagdo idosa, no ano de 2025.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Reserva
—CMDPI, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei
Municipal n° 497 de 12 de abril de 2013 ¢ regimentais, conside-
rando a Deliberagdo CEDIPI n° 24/2023, conforme reunido ordi-
naria realizada em 08 de outubro de 2026 com registro na ata 70.
DELIBEROU

Art. 1° — Aprovar a prestagdo de contas parcial para a utilizagdo
do recurso financeiro oriundo da Deliberagao n°® 024/2023 do
CEDIPI/PR realizada no ano de 2025.

Art. 2° — Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua apro-
vagdo.

Reserva, em 08 de outubro de 2026.

Adriele Sibelski Kuniski Rodrigues
Presidente do CMDPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

DELIBERACAO n”. 11/2026 CMDPI
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
APROVA a prestagdo de contas parcial paraa DELIBERACAO
N°016/2022 — CEDIPI/PR que estabelece os de

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5.917 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.
Siimula: Autoriza a ampliagdo tempordria da jomada de trabalho da
servidora municipal Aline Cristina Ferreira, para atendimento de aluno
com Transtomo do Espectro Autista (TEA), ¢ dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parand,
1m0 uso das atribuigaies que Ihe sio conferidas pela Lei Orginica

M I e demais disposigdes legais ap
CONSIDERANDO o teor do Oficio 1257/2026 de 06 de
outubro de 2026, pela Secretaria Municipal de
Educagiio, Cultura ¢ Esporte;

CONSIDERANDO a idade de

especializado e de acompanhamento de aluno com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), na Escola Municipal Luiza Almeida
Ferreira — Ensino Fundamental;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 40 da Lei Municipal n®
591, de 09 de agosto de 2014, com a redag@o conferida pela Lei
Municipal n° 1.610, de 09 de abril de 2025, que autoriza a am-
pliagdo de jornada por tempo determinado, desde que justificada
pelo interesse publico;
CONSIDERANDO a necessidade temporéria do servigo publico
devidamente justificada pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte;
RESOLVE
Att. 1° Fica autorizada a ampliagdo temporria da jornada de tra-
balho da servidora municipal ALINE CRISTINA FERREIRA,
matricula n® 922608, ocupante do cargo de professora, para prestar
servigos em jornada estendida na Escola Municipal Luiza Almeida
Ferreira— Ensino Fundamental, com a finalidade de atuar no atendi-
mento de aluno com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
Art. 2° A ampliagdo de jornada de que trata esta Portaria produ-
zira efeitos a partir de 06 de outubro de 2026, permanecendo vi-
gente até 18 de dezembro de 2026, ou enquanto persistir a neces-
sidade que a motivou, observado o limite temporal estabelecido
e as disposigdes da legislagdo municipal aplicavel.
Art. 3° A jomada estendida deverd observar a carga hordria autorizada
pela Administragio Municipal, bem como as normas legais ¢ regula-
mentares pertinentes, cabendo a Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e F«spone acompanhar a execucdo dos servigos ¢ comunicar
eventual cess: d que amedida
Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria corre-
1@0 por conta das dotagdes orgamentérias proprias, observadas as
disposigdes legais aplicaveis.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
duzindo efeitos e iros a partir de 06 de ou-
tubro de 2026, nos termos da legislagdo vigente.
GABINETE DO PREFEITO, em 14 de outubro de 2026.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

DELIBERACAO n°. 14/2026 CMDPI

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI
APROVA a prestagdo de contas parcial paraa DELIBERACAO
N°033/2024 — CEDIPI/PR que estabelece os procedimentos de
repasse de recurso na modalidade fundo a fundo para o cofinan-
ciamento estadual Fundo a Fundo Incentivo Cuida Mais Parana:
Acolhimento, no ano de 2025.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Reserva —
CMDPI, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Mu-
nicipal n° 497 de 12 de abril de 2013 e regimentais, considerando a

repasse de recurso na modalidade fundo a fundo

para a Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) Lar
Nossa Senhora das Gragas no ano de 2025.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Reserva
— CMDPI, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a
Lei Municipal n° 497 de 12 de abril de 2013 e regimentais, con-
siderando a Deliberagdo CEDIPI n° 16/2022, conforme reunido
extraordindria realizada em 08 de outubro de 2026 com registro
naata 70.

DELIBEROU

Att. 1° — Aprovar a prestagio de contas parcial para a utilizagdo
do recurso financeiro oriundo da Deliberacdo n® 016/2022 do
CEDIPI/PR realizada no ano de 2025.

Art. 2° — Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua apro-

vagio.
Reserva, em 08 de outubro de 2026.

Adriele Sibelski Kuniski Rodrigues

Presidente do CMDPI

Deliberagio CEDIPI n° 033/2026, conforme reunido extraordindria
realizada em 08 de outubro de 2026 com registro na ata 70.
DELIBEROU

Art. 1° - Aprovar a prestacdo de contas parcial rcfu'cmc ae
cugdo dos recursos fi i oriundos da Delil n'
033/2024 — CEDIPI/PR, relativos ao exercicio de 2025.

Art. 2° - Registrar a ocorréncia de erro administrativo no proce-
dimento de execugdo financeira, que resultou na saida do recurso
em novembro de 2025 ¢ em sua devolugdo a conta do Municipio
em janeiro de 2026, sendo adotadas as providéncias necessarias
para a regularizagdo.

Art. 3° - Registrar e aprovar o plano de providéncias adotado pelo
Municipio para regularizagdo da execugdo do recurso, mediante
a celebragdo do Termo de Fomento n° 02/2026 com a institui¢do
de acolhimento de pessoas idosas Lar Nossa Senhora das Gragas,
com posterior repasse do recurso em junho de 2026.

Art. 4° - Esta Deliberagio entra em vigor na data de sua aprovagdo.
Reserva, em 08 de outubro de 2026.

Adricle Sibelski Kuniski Rodrigues

Presidente do CMDPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 5.918 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.
Stimula: Autoriza a ampliagdo temporria da jornada de trabalho da
servidora municipal Danieli Cristina Sydulovicz para atendimento
de aluno com Transtomo do Espectro Autista (TEA), e di outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parana, no
uso das atribuigdes que The sdo conferidas por lei,
CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 1263/2026, encaminhado
pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, solici-
tando a ampliagdo temporria da jornada de trabalho da servidora
Danieli Cristina Sydulovicz;

CONSIDERANDO a de apoio e de
aluno com Transtormno do Espectro Autista (TEA), matriculado na
Escola Municipal Coronel Rogério Borba — EIEF;
CONSIDERANDO o disposto no artigo 40 da Lei Municipal n®
591, de 09 de agosto de 2014, com redagéio dada pela Lei Municipal
1 1.610, de 09 de abril de 2025, que autoriza a ampliagao de jomnada
por tempo determinado, desde que justificada por interesse piiblico;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado atendi-
mento educacional ao aluno, bem como a continuidade dos servigos
pliblicos de educagao;

RESOLVE

Att. 1° Fica autorizada a ampliagdo tempordria da jornada de traba-
Iho da servidora municipal DANIELI CRISTINA SYDULOVICZ,
matricula n° 923013, ocupante do cargo de professora, para atuar
em jornada estendida na Escola Municipal Coronel Rogério Bor-
ba — EIEF, prestando apoio a aluno com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

Att. 2° A ampliagao da jomnada de trabalho produzird efeitos a par-
tir de 08 de outubro de 2026, com vigéncia até 18 de dezembro de
2026, ou enquanto persistir a necessidade que fundamentou sua con-
cessao, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

Att. 3 A execugdo da jornada estendida deverd observar a carga
horéiria autorizada pela Administragio Municipal ¢ as normas legais
pertinentes, cabendo  Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura ¢
Esporte acompanhar a prestagdo dos servigos e informar eventual
cessagao da necessidade que motivou a presente autorizagdo.
Att. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria correrdo
por conta das dotagdes orgamentrias proprias, observada a legis-
lagdo vigente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, produ-
zindo efeitos a partir de 08 de outubro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO, em 14 de outubro de 2026.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO
AO PREGAO ELETRONICO N.° 060/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N’ 213/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RESERVA/PR.
CONTRATADA: CLAUDINO IENCZMIONKA ME, inscrita no
CNPJ sob o n.° 97.383.707/0001-66.
OBJETO: Registro de Pregos para prestagdo de servigos, futuro e
eventual, de manutengdo mecénica preventiva e corretiva em veicu-
los automotores leves, utilitarios, pesados e maquinas.
VIGENCIA: De 10 de outubro de 2026 10 de outubro de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 14.133/2021.
LUCAS MACHADO RIBEIRO — PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO
AO PREGAO ELETRONICO N.° 060/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 214/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RESERVA/PR.
CONTRATADA: IVO TADEU BOCCHI - ME, inscrita no CNPJ
sob o n.° 78.277.928/0001-05.
OBJETO: Registro de Pregos para prestagdo de servigos, futuro e
eventual, de manutengdo mecénica preventiva e corretiva em veicu-
los automotores leves, utilitarios, pesados e maquinas.
VIGENCIA: De 10 de outubro de 2026 10 de outubro de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 14.133/2021.
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EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO
AO PREGAO ELETRONICO N.° 060/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 215/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RESERVA/PR.
CONTRATADA: LB AUTO CENTER LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 29.656.802/0001-36.
OBJETO: Registro de Pregos para prestagdo de servigos, futuro e
eventual, de manutengdo mecénica preventiva e corretiva em veicu-
los automotores leves, utilitarios, pesados e maquinas.
VIGENCIA: De 10 de outubro de 2026 10 de outubro de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 14.133/2021.
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